ROMANIA NECLASIFICAT
MINISTERUL APARARII NATIONALE Exemplar unic
UNITATEA MILITARA 02122

Nr.A 2029 din28.05 2024

- BUCURESTI-

Conf.univ. d

ANUNT

Unitatea Militara 02122 Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, strada Institutul Medico-
Militar, nr. 3 — 5, sector 1, din Ministerul Aparérii Nationale organizeaza, in conformitate cu
Hotararea de Guvern nr. 1336 din 08.11.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice. concurs pentru ocuparea a unui post vacant de personal civil contractual de
executie. dupa cum urmeaza:

1. Un post vacant de executie de muncitor calificat 1 (ospdtar), din cadrul

microstructurii popota studenti / sprijin logistic, la UM. 02122 Bucuresti:

- denumirea postului: muncitor calificat I (ospitar);

- numarul de posturi scoase la concurs: 1 post vacant;

- nivelul posturilor: de executie;

- structura: popota studenti:

- durata timpului de lucru: 8 ore zi/40 ore saptamanai/inegal in ture;

- perioada: nedeterminata.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt:

» formular de inscriere la concurs (se completeaza la sediul Unitatii Militare 02122
Bucuresti);

» copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate:

» copia certificatului de cdsatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

» copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de U.M. 02122 Bucuresti;

» copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care si ateste vechimea n munca solicitate pentru ocuparea postului;
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» certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul judiciar (poate fi
inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind antecedentele penale insd are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu certificat de cazier judiciar in original, anterior datei de sustinere a
probei scrise):

» adeverinia medicala care sa ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului (Adeverinta contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin ai ministrului sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati,
in situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atestd starea de sanatate trebuie insotita de
copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii);

» certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National
de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din
cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau
privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea
psihologici a unei personane;

» curriculum vitae, model comun european.

» nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul
scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarca in vederea obtinerii autorizatici de acces
la informatii clasiticate. in situatia in care va fi declarata .,admisa”;

» Date de contact ale compartimentului resurse umane 021.319.60.06 / int. 184.

Conditiile generale pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat I (ospatar), din
cadrul microstructurii popota studenti/sprijin logistic, sunt urméitoarele:
a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte

la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificdrile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sadvarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatici in care a
intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarca dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguran{a a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat I (ospatar), din
cadrul microstructurii popota studenti/sprijin logistic, sunt urmétoarele:

. Sa fie absolventi a unor studii medii sau profesionale in domeniul postului sau sa fie

absolventi de studii medii sau generale si sa fie ab@olvem al unui curs de caln"care in meseria
..Ospatar”, acreditat de Ministerul Muncii;

2. Vechimea in muncd — minim 9 ani si 6 lum

3. Vechime in meserie — minim 1 an;

4. Nivelul de acces la informatii clasificate ale persoanelor care urmeaza sa incadreze functiile
este ,,Secret de serviciu”, in acest sens fiind necesar acordul scris al candidatilor, prealabil desfasurarii
probelor de concurs, privind verificarea In vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in cazul in care acesta este declarat ,,Admis*,

5. Sa aiba aptitudini de lucru in echipa, capacitatea de a-si asuma responsabilitatile si g
disponibilitate de a se prezenta la program in vederea exercitarii atributiilor functionale h situatii de ¢
urgenta. :

Bibliografia si tematica pentru ocuparea postului vacant de muncitor calificat I (ospatar),
din cadrul microstructurii popota studenti/sprijin logistic: :

Titlul cartii Tematica

Constantin Florea , Marian Bugn
Ghidul profesionistului in
restauratie- Teste pentru evaluareca
cunostintelor profesionale, Editura
Gemma print, Bucuresti, 2002.

Servirea clientilor: comportamentul si gestica profesionald; reguli si
tehnici privind efectuarea serviciilor.

Radu Niculescu — Tehnologia Pregitirea serviciilor: activitatea de curitenie si intretinere; mise-en-
restaurantelor. place.

Calendarul de desfasurare a concursului pentru ocuparea postului vacant de muncitor
calificat I (ospitar), din cadrul microstructurii popoté studenti/sprijin logistic:

?rrt. ETAPIZAREA ACTIVITATII DATA/ORA
03 - 14.06.2024
1. | Depunerea dosarelor de concurs Intervalul orar 08.00-14.00
2. | Selectia dosarelor de concurs 18.06.2024
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3. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 19.06.2024
4. | Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 20.06.2024
selectiei dosarelor de concurs Intervalul orar 08.00-14.00
5 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 21.06.2024
" | selectiei dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor Péna la ora 15.30
6. | Desfasurarea primei probe din concurs, proba practica . 25.06,2024
) v Incepand cu ora 12.30
_— ) S 26.06.2024
7. | Afisarea rezultatelor probei practice Pand la ora 15.30
3 Depunerea eventualelor contestatii cu privire la rezultatul 27.06.2024
" | probei practice Intervalul orar 08.00-14.00
9 Solutionarea eventualelor contestatii cu privire {a rezultatul 28.06.2024
" | probei practice si afisarea rezultatelor Pana la ora 15.00
; ; i 01.07.2024
10 | Sustinerea interviului incepand cu ora 12.30
2.07.202
I'l. | Notarea si afisarea rezultatului la interviu . O,“'O7'“0“4 ,
Pana la ora 15.30
12 Depunerea eventualelor contestatii ale rezultatului 03.07.2024
" | interviului Intervalul orar 08.00-14.00
13 Solutionarea contestatiilor cu privire la rezultatul 04.07.2024
" | interviului si afigsarea rezultatului solutionarii acestora Pana la ora 15.00
14. | Comunicarea rezultatelor finale ale concursului 05.07.2024
Nota:

1. Dupéd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba practica si proba interviu, dupa

caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

ulterioare, dupa caz.

suplimentul descriptiv, dupa caz.
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2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si completarile

3. Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializdrile se prezinta si in original in
vederea verificarii conformitatii cu acestea. Totodatd, documentele sunt insotite de foaia matricola sau




